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MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

ROBERTO XAVIER IBANEZ ROMERO
VICEMINISTRO DEL DEPORTE

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica, establece: “Se reconoce y garantizard a
las personas: (...). 13. El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y voluntaria. (...)";

Que, el articulo 76, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “En todo proceso en el que se
determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asegurard el derecho al debido proceso que incluird
las siguientes garantias bdsicas: // 1. Corresponde a toda autoridad administrativa o judicial, garantizar el
cumplimiento de las normas y los derechos de las partes. (...)";

Que, el articulo 82 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefala: “El derecho a la seguridad
Jjuridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas previas, claras,
publicas y aplicadas por las autoridades competentes.”;

Que, el articulo 96 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Se reconocen todas las formas
de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular para desarrollar procesos de
autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas piiblicas y en el control social de todos los niveles de
gobierno, asi como de las entidades publicas y de las privadas que presten servicios publicos. Las
organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de
expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de
cuentas”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “A las ministras
y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria
de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera
su gestion (...)";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 30 de la Ley Orgdnica de Participacion Ciudadana, determina: “Se reconocen todas las formas
de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular que contribuyan a la defensa de los
derechos individuales y colectivos, la gestion y resolucion de problemas y conflictos, al fomento de la
solidaridad y la construccion de la democracia; que incidan en las decisiones y politicas publicas y en el
control social de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades puiblicas y de las privadas que presten
servicios publicos.

Las organizaciones sociales podrdn constituirse en las siguientes formas, de manera libre y voluntaria:
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Corporaciones, que comprenden asociaciones, clubes, comités, colegios profesionales, centros, federaciones,
confederaciones, uniones, cdmaras u otras entidades similares;

Fundaciones, constituidas para fines de interés social, humanitario, educativo cultural, cientifico, deportivo,
ambiental o cualquier otro fin licito, sin dnimo de lucro, cuya actividad se oriente al beneficio colectivo y no al
enriquecimiento de sus integrantes; y,

Otras formas de organizacion social, nacionales o extranjeras, reconocidas por la Constitucion y la ley, entre
las que se incluyen, de manera no limitativa, cdmaras de produccion y comercio, y las organizaciones no
gubernamentales (ONGs) extranjeras que actiian en el pais conforme a los procedimientos legales.

Las organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de
expresion. Las diversas dindmicas asociativas y organizativas deberdn garantizar la democracia interna, la
alternabilidad de sus dirigentes, la rendicion de cuentas, la transparencia, una cultura de integridad y el
respeto a los derechos establecidos en la Constitucion y la ley, asi como la paridad de género, salvo en aquellos
casos en los cuales se trate de organizaciones exclusivas de mujeres o de hombres; o, en aquellas en cuya
integracion no existan miembros suficientes de un género para integrar de manera paritaria su directiva.

Las organizaciones sociales no tendrdn fines de lucro; los excedentes que generen en el ejercicio de sus
actividades deberdn reinvertirse exclusivamente en la consecucion de sus objetivos sociales, en el desarrollo de
la organizacion o como reserva para ser utilizada en los ejercicios posteriores, conforme lo establezcan sus
estatutos.".

Que, el articulo 31 de la Ley Orgdnica de Participacion Ciudadana, establece: “Promocion de las
organizaciones sociales. - El Estado garantiza el derecho a la libre asociacion, asi como, a sus formas de
expresion; y, genera mecanismos que promuevan la capacidad de organizacion y el fortalecimiento de las
organizaciones existentes.”;

Que, el articulo 36 de la Ley Organica de Participacién Ciudadana, establece: “Las organizaciones sociales
que desearen tener personalidad juridica, deberdn tramitarla en las diferentes instancias publicas que
correspondan a su dmbito de accion, y actualizardn sus datos conforme a sus estatutos. El registro de las
organizaciones sociales se hard bajo el respeto a los principios de libre asociacion y autodeterminacion.

El Estado deberd crear un sistema unificado de informacion de organizaciones sociales; para tal efecto, las
instituciones del sector piiblico implementardn las medidas que fueren necesarias.”;

Que, el articulo 3 de la Ley Orgénica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos, instituye:
“Ademds de los principios establecidos en los articulos 227 y 314 de la Constitucion de la Repiiblica, los
trdmites administrativos estardn sujetos a los siguientes: // (...) 9. Presuncion de veracidad. - Salvo prueba en
contrario, los documentos y declaraciones presentadas por las y los administrados, en el marco de un tramite
administrativo y de conformidad con el ordenamiento juridico vigente, se presumirdn verdaderos, sin perjuicio
de las responsabilidades administrativas, civiles y penales que se generen por faltar a la verdad en lo declarado
o informado. // 10. Responsabilidad sobre la informacion. - La veracidad y autenticidad de la informacion
proporcionada por las y los administrados en la gestion de trdmites administrativos es de su exclusiva
responsabilidad. (...)";

Que, el articulo 10 de la Ley Orgénica para la Optimizacién y Eficiencia de Tramites Administrativos respecto
de la veracidad de la informacion, establece: “Las entidades reguladas por esta Ley presumirdn que las
declaraciones, documentos y actuaciones de las personas efectuadas en virtud de trdmites administrativos son
verdaderas, bajo aviso a la o al administrado de que, en caso de verificarse lo contrario, el tramite y resultado
final de la gestion podrdn ser negados y archivados, o los documentos emitidos carecerdn de validez alguna,
sin perjuicio de las sanciones y otros efectos juridicos establecidos en la ley. El listado de actuaciones anuladas
por la entidad en virtud de lo establecido en este inciso estard disponible para las demds entidades del Estado
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Que, el articulo 47 del Coédigo Orgéanico Administrativo, establece: “Representacion legal de las
administraciones publicas. La mdxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad publica ejerce su
representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia.
Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un drgano o entidad superior, salvo en los
casos expresamente previstos en la ley.”;

Que, el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Competencia. La competencia es la
medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un drgano para obrar 'y cumplir sus fines, en razon de la
materia, el territorio, el tiempo 'y el grado”;

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo, respecto a la delegacién de competencias, prevé que:
“Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes.

2. Otros organos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los organos o entidades afectados, su instrumentacion y el
cumplimiento de las demds exigencias del ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos administrativos.

5. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia.

La delegacion de gestion no supone cesion de la titularidad de la competencia. (...)";

Que, el articulo 29 de la Ley de Deporte la Educacién Fisica y Recreacion dispone. — “El ente rector del
deporte o quien haga sus veces, constituye la mdxima autoridad deportiva nacional que, desde el dambito
publico, dirige la accion colectiva para el regular, planificar, coordinar, gestionar y evaluar las funciones de
las organizaciones que conforman el Sistema Deportivo Nacional, con el propdsito de determinar el logro de
sus fines y objetivos, y las futuras asignaciones de recursos para que puedan cumplir con sus obligaciones de
fomentar y desarrollar el deporte, la educacion fisica y la recreacion.

Es responsable de expedir e implementar las politicas publicas sectoriales, y las directrices y planes para el
fomento y desarrollo del deporte, educacion fisica y recreacion de conformidad con las obligaciones
constitucionales y legales del Estado. Tiene entre sus objetivos principales, la activacion fisica de la poblacion,
fortalecer la institucionalidad deportiva del pais, respetar y hacer respetar la autonomia de las organizaciones
deportivas, y facilitar la consecucion de logros deportivos a nivel nacional e internacional de los deportistas.”

Que, el articulo 564 del Cédigo Civil, establece: “Se llama persona juridica una persona ficticia, capaz de
ejercer derechos y contraer obligaciones civiles, y de ser representada judicial y extrajudicialmente. Las
personas juridicas son de dos especies: corporaciones, y fundaciones de beneficencia publica. Hay personas
Juridicas que participan de uno y otro cardcter”;

Que, el articulo 565 del Cédigo Civil, respecto del inicio de la vida juridica de una corporacion establece lo
siguiente: “No son personas juridicas las fundaciones o corporaciones que no se hayan establecido en virtud de
una ley, o que no hayan sido aprobadas por el Presidente de la Repiiblica.”;

Que, el articulo 565 del Cddigo Civil, respecto del inicio de la vida juridica de una corporacidn, establece:
“No son personas juridicas las fundaciones o corporaciones que no se hayan establecido en virtud de una ley, o
que no hayan sido aprobadas por el Presidente de la Repiiblica”;

Que, el articulo 1 del Reglamento General a la Ley Organica de Transparencia(sic)Social expedido mediante
Decreto Ejecutivo N° 191 de 27 de octubre de 2025, establece: “Objeto.- El presente Reglamento tiene por
objeto desarrollar, precisar y operacionalizar las disposiciones contenidas en la Ley Orgdnica de
Transparencia Social, estableciendo procedimientos, requisitos, autoridades competentes y mecanismos de
control, supervision y fomento a la integridad en las Organizaciones Sociales Sin Fines de Lucro (OSSFL); asi
como su constitucion, reconocimiento de personalidad juridica, funcionamiento, procesos de constitucion,
fusion, escision, transformacion y disolucion.”
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Que, el articulo 2 del Reglamento General a la Ley Orgdnica de Transparencia(sic), establece: “Las
disposiciones de este Reglamento serdn de aplicacion obligatoria para todas las Organizaciones Sociales Sin
Fines de Lucro (OSSFL) constituidas o autorizadas a operar en el Ecuador, asi como para las entidades
publicas competentes en materia de control, supervision y fomento de la transparencia, conforme lo dispuesto
en la Ley Orgdnica de Transparencia Social, la Ley Orgdnica de Economia Popular y Solidaria y demds
normativa aplicable.”

Que, el articulo 4 del Reglamento General a la Ley Organica de Transparencia(sic), establece: “Las
disposiciones de este Reglamento serdn de aplicacion obligatoria para todas las Organizaciones Sociales Sin
Fines de Lucro (OSSFL) constituidas o autorizadas a operar en el Ecuador, asi como para las entidades
publicas competentes en materia de control, supervision y fomento de la transparencia, conforme lo dispuesto
en la Ley Orgdnica de Transparencia Social, la Ley Orgdnica de Economia Popular y Solidaria y demds
normativa aplicable.

Las OSSFL no persiguen fines de lucro, por tanto, cualquier excedente que se genere deberd reinvertirse
exclusivamente en la consecucion de sus objetivos estatutarios, el desarrollo institucional o como reservas para
ejercicios posteriores.

Se entenderd por excedentes en una organizacion sin fines de lucro los valores que resultan de ingresos que
superan los gastos operativos, y provienen de diversas fuentes como donaciones, subvenciones, cuotas de
miembros, actividades de recaudacion de fondos, y el beneficio de la venta de bienes o servicios relacionados
con su mision, siempre y cuando estos fondos se reinviertan en el cumplimiento de sus objetivos sociales, no en
beneficio personal de directivos o miembros.

Estas organizaciones forman parte de la economia popular y solidaria y quedardn sujetas a supervision y
control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, en el marco de la Constitucion, la Ley
Orgdnica de la Economia Popular y Solidaria, la Ley Orgdnica de Transparencia Social, este Reglamento y
demds normativa aplicable.

Las organizaciones sociales no podrdn intervenir, directa ni indirectamente, en actividades orientadas a
obstaculizar o interferir con proyectos mineros legalmente autorizados. No obstante, podrdn desarrollar planes
o programas sociales relacionados con dichos proyectos, siempre que estos se encuentren debidamente
aprobados, articulados y supervisados por el Ministerio Sectorial competente.

En caso de verificarse el incumplimiento de esta disposicion, la autoridad competente dispondrd la suspension
de la personeria juridica de la organizacion infractora por un periodo de cuatro (4) afios, sin perjuicio de las
demds sanciones administrativas o legales que correspondan.”

Que, el articulo 6 del Reglamento General a la Ley Organica de Transparencia(sic), establece: “Fundaciones. -
Se entiende por fundacion a la persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, constituida por la
voluntad de uno o mds fundadores, cuya finalidad principal es la promocion del interés general, en beneficio de
la sociedad en su conjunto. Las fundaciones deberdn contar con un érgano directivo integrado por al menos
tres personas cuando se constituyan por un unico fundador, y se regirdn por sus estatutos, la Constitucion, la
ley y el presente Reglamento."

Que, el articulo 12 del Reglamento General a la Ley Orgéanica de Transparencia(sic), sefiala los requisitos y el
procedimiento para la aprobacion de estatutos y reconocimiento de la personalidad juridica de las corporaciones
o fundaciones previstas en el Cédigo Civil.

Que, el articulo 13 del presente reglamento sefiala lo siguiente: “Para la aprobacion del estatuto y el
otorgamiento de la personalidad juridica por parte de la autoridad competente, se observard el siguiente

procedimiento:

1. La organizacion social ingresard la solicitud de aprobacion del estatuto y reconocimiento de la personalidad
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Juridica, mediante oficio dirigido a la autoridad de la institucion competente del Estado, adjuntando la
documentacion en fisico o de manera electronica en los canales que las entidades del estado competentes creen
0 mantengan para la recepcion de tramites. El servidor piiblico de la institucion competente verificard que la
documentacion se encuentre completa y emitird un recibo de inicio de trdamite en caso de que el ingreso de la
solicitud y sus anexos sea fisico; en caso de que el ingreso sea por medio electrénicos, una vez que revisada la
documentacion se encuentre completa, se remitird un correo de respuesta con la asignacion del niimero de
trdmite correspondiente para su inicio y trazabilidad.

2. El servidor puiblico responsable, a quien fuere asignado el trdmite, revisard que la documentacion de soporte
cumpla con los requisitos exigidos en el presente Reglamento, que el estatuto no se contraponga al orden
publico, a la Constitucion de la Republica y a las leyes; y, emitird un informe motivado a la autoridad
competente, que serd puesto en conocimiento de la organizacion social requirente, dentro del término de hasta
15 dias, contados desde que se presentd la solicitud;

3. Si del informe se desprende que la documentacion cumple con los requisitos exigidos para el otorgamiento de
la personalidad juridica, la autoridad competente aprobard el estatuto y otorgard la personalidad juridica a la
organizacion social solicitante, dentro del término de 3 dias subsiguientes;

4. Si del informe se desprende que la documentacion no cumple con los requisitos exigidos para el
otorgamiento de la personalidad juridica, la autoridad competente concederd un término de hasta 20 dias para
que la organizacion complete o subsane los requisitos establecidos en este Reglamento y reingrese la
documentacion; el servidor piiblico revisard la informacion reingresada y dentro del término de hasta 10 dias
emitird un nuevo informe. En caso de que la documentacion reingresada cumpla con los requisitos
correspondientes, se procederd segtin dispone el numeral 3 de este articulo; en caso de que la documentacion
reingresada no cumpla con los requisitos correspondientes, se procederd con el archivo, cierre del trdamite y
notificacion a la organizacion requirente.

El silencio administrativo positivo aplicard en caso de no resolucion en un plazo 60 dias.” .

Que, el articulo 31 del Reglamento General a la Ley Orgdnica de Transparencia(sic), en cuanto al registro por
primera vez en el SUIOS, establece lo siguiente: “Las Organizaciones Sociales Sin Fines de Lucro que
obtengan su personalidad juridica ante la autoridad o cartera de Estado competente, deberdn inscribirse
obligatoriamente en el Sistema Unificado de Informacion de Organizaciones Sociales (SUIOS), dentro del
término mdximo de treinta (30) dias contados desde la notificacion de la resolucion que otorgue la
personalidad juridica, como requisito habilitante para el inicio y continuidad de sus actividades en el territorio
nacional. El registro serd condicion indispensable para: 1. Efectuar actos juridicos en nombre de la
organizacion; 2. Administrar recursos financieros y econdmicos en el territorio nacional; 3. Acceder a fondos
publicos o cooperacion internacional; y, 4. Participar en procesos estatales o beneficiarse de exenciones,
incentivos o cualquier otro derecho que requiera constancia formal en registros oficiales.

La falta de inscripcion impedird a la organizacion realizar actividades en el territorio ecuatoriano y dard lugar
a las sanciones previstas en la Ley Orgdnica de Transparencia Social y este Reglamento.

El incumplimiento de este requisito impedird a la organizacion ejercer plenamente los derechos derivados de su
personalidad juridica, sin perjuicio de las responsabilidades que correspondan conforme a la ley y este
Reglamento.”

Que, en la DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA del Reglamento General a la Ley Orgénica de
Transparencia(sic), se dispone lo siguiente: “En el plazo de dos (2) meses, contados a partir de la publicacion
del presente Reglamento en el Registro Oficial, las entidades en el marco de sus competencias, implementardn
todas las acciones necesarias para la gestion y ejecucion de las atribuciones que les han sido otorgadas

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 6 de 15 de enero de 2007, publicado en el Registro Oficial Nro. 22 de 14
de febrero de 2007, se cre6 el Ministerio del Deporte, entidad que asumi6 las funciones que correspondian a la
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Secretaria Nacional de Cultura Fisica y Recreacién;

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, dispone: “La Secretaria del Deporte
asumird las funciones establecidas para el organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y
recreacion, establecidas en la Ley del Deporte y demds normativa que rige el sector.”;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 21 de 23 de noviembre de 2023, dispone: “La Secretaria del
Deporte se denominard Ministerio del Deporte. Esta entidad, con excepcion del cambio de denominacion,
mantendrd la misma estructura legal constante en el Decreto Ejecutivo 438 publicado en Suplemento del
Registro Oficial No. 278 del 6 de julio de 2018y demds normativa vigente”;

Que, mediante El Decreto Ejecutivo No. 100 de 15 de agosto de 2025, emitido por el Presidente de la Reptiblica
dispone en su articulo 1: “(...)Fusionese por absorcion al Ministerio de Educacion, las siguientes instituciones:
a) Ministerio de Cultura y Patrimonio; b) Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;
y, ¢) Ministerio del Deporte, mismas que integrardn en la estructura orgdnica del Ministerio de Educacion,
cada una, como un viceministerio, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y funciones, que le sean
asignadas, conforme se determine en la fase de implementacion de la reforma institucional.”; dispuso en su
parte pertinente ademds lo siguiente: “(...)una vez culminado el proceso de fusion por absorcion, el Ministerio
de Educacion, Deporte y Cultura ejercerd las rectorias, competencias, atribuciones y funciones(...) a través de
los respectivos viceministerios contemplados en el articulo 1 del presente Decreto Ejecutivo, los cuales tendrdn
plena desconcentracion de procesos sustantivos para cumplir con sus actividades” .

Que, a través del articulo 2 del Decreto Ejecutivo Nro. 224 de 18 de noviembre de 2025, se designa a la sefiora
Gilda Natalia Alcivar Garcia como Ministra de Educacién, Deporte y Cultura.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A, de 25 de septiembre de 2025,
la sefiora Ministra de Educacién, Deporte y Cultura delegé al Viceministro del Deporte el ejercicio de las
facultades, competencias y atribuciones previstas en la Constitucién de la Republica, la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General y demds normativa aplicable, incluyendo la de ejercer la
competencia exclusiva y emitir lineamientos técnicos para la creacién de organizaciones deportivas, la
aprobacion de sus estatutos y el registro de sus directorios, de conformidad con la normativa sectorial vigente.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A, de fecha 21 de octubre de
2025, se establecieron las atribuciones del Viceministerio del Deporte, con el propdsito de definir sus
responsabilidades, competencias y funciones dentro de la estructura orgédnica del Ministerio y en su parte
pertinente seflala: “(...) 19. Ejercer la competencia exclusiva y emitir los lineamientos técnicos para la creacion
de organizaciones deportivas, aprobacion de sus estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo a la
naturaleza de cada organizacion y de aquellas organizaciones sociales civiles que se constituyeron bajo las
disposiciones de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, y el Codigo Civil, y que se encuentren
relacionadas con el dmbito deportivo profesional.”

Que, mediante Accion de Personal Nro. 2987 de 24 de noviembre de 2025, se nombr6 al sefior Roberto Xavier
Ibafiez Romero en calidad de Viceministro del Ministerio del Deporte.

Que, mediante oficio S/N de fecha 26 de marzo de 2026, ingresado a esta Cartera de Estado con tramite Nro.
MINEDEC-DGD-2026-07429-EXT de la misma fecha, el sefior Rubén Antonio Cuenca Chamba, en su calidad
de presidente provisional, solicitd el otorgamiento de personeria juridica y aprobacién del estatuto de la
ASOCIACION DE PILOTOS DE AUTOMOVILISMO DEL ECUADOR.

Que, Informe Técnico N°MINEDEC-DSDD-2026-0036 de 06 de abril de 2026, la Direccién de Asesoria
Juridica; emitié informe técnico favorable para el otorgamiento de personeria juridica y aprobacion del estatuto
de la Organizaciones Sociales Sin Fines de Lucro, denominada ASOCIACION DE PILOTOS DE
AUTOMOVILISMO DEL ECUADOR el cual, en su parte pertinente, sefiala:
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“En razon de lo expuesto, una vez revisada y analizada la documentacion adjunta a la peticion presentada por
el sefior Rubén Antonio Cuenca Chamba, en su calidad de presidente provisional, quien solicité el
otorgamiento de personeria juridica y aprobacion del estatuto de la Organizacion Social en proceso de
constitucién denominada ASOCIACION DE PILOTOS DE AUTOMOVILISMO DEL ECUADOR, y
considerando que sus estatutos se encuentran acorde a los requisitos de legalidad y procedibilidad establecidos
en la normativa anteriormente invocada, asi como con los requisitos previstos en el articulo 12 del Decreto
Ejecutivo Nro. 0191 de 27 de octubre de 2025; me permito emitir el presente INFORME TECNICO
FAVORABLE, para el otorgamiento de personeria juridica y aprobacion del estatuto de la ASOCIACION DE
PILOTOS DE AUTOMOVILISMO DEL ECUADOR.

EN EJERCICIO de las facultades que le confieren el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo, el
articulo 3 del Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A; y, articulo 3 nimero 4 del Acuerdo Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A.

RESUELVE:

Articulo 1.- OTORGAR la personalidad juridica y aprobar el estatuto de la organizacién social fines de lucro
denominada a ASOCIACION DE PILOTOS DE AUTOMOVILISMO DEL ECUADOR, domicilio ubicado
en la Avenida 12 de octubre N26-48 y Abraham Lincoln, edificio Mirage, barrio La Paz, parroquia Ifiaquito, del
Cantén Quito, provincia de Pichincha; conforme las disposiciones establecidas en el del Reglamento General a
la Ley Orgénica de Transparencia expedido mediante Decreto Ejecutivo Nro. 0191 de 27 de octubre de 2025;
bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DE LA ASOCIACION DE PILOTOS DE AUTOMOVILISMO DEL ECUADOR
CAPITULO I

CONSTITUCION, DENOMINA CION, AMBITO DE ACCION, DOMICILIO, ALCANCE
TERRITORIAL Y DURACION

Art. 1. — Constitucion y denominacion. Se constituye la ASOCIACION DE PILOTOS DE AUTOMOVILISMO
DEL ECUADOR, como una organizacion de derecho privado, sin fines de lucro, con patrimonio propio y
administracion autonoma. La sede de la Asociacion estd ubicada en la Avenida 12 de octubre N26-48 y
Abraham Lincoln, edificio Mirage, barrio La Paz, parroquia Iiiaquito, del Canton Quito, provincia de
Pichincha. La Asociacion posee capacidad legal para ejercer derechos y contraer obligaciones; se regird por
la Constitucion de la Repiiblica, el Codigo Civil ecuatoriano, este Estatuto y demds disposiciones legales
aplicables.

La ASOCIACION DE PILOTOS DE AUTOMOVILISMO DEL ECUADOR, es el organismo que planifica,
dirige y ejecuta a nivel nacional las acciones necesarias que promuevan el bienestar integral de los pilotos de
automovilismo, en todas sus modalidades, impulsando la formacion, preparacion, capacitacion y el alto
rendimiento de los pilotos del Ecuador, para que puedan representar al pais en competencias internacionales.

Art. 2. — Ambito de accién. La Asociacion tendrd como dmbito de accion:

1. Proponer y ejecutar programas y servicios relacionados con la seguridad, integridad, preparacion y
participacion de los pilotos de automovilismo;

2. Autorizar la participacion de sus miembros en competencias deportivas, siempre que cumplan con los
requisitos contemplados en este estatuto y demds normativa pertinente;

3. Velar por la proteccion y cumplimiento de los derechos personales y deportivos de sus miembros;
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4. Solicitar y garantizar, dentro de las competencias realizadas en el territorio ecuatoriano, todas las
medidas necesarias para la seguridad y proteccion de los pilotos en eventos deportivos, formativos y
recreativos de todo nivel.

Art. 3. — Domicilio. La Asociacion tendrd su domicilio en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha.

Art. 4. — Alcance territorial. La Asociacion ejercerd sus fines y objetivos en todo el territorio nacional.
Asimismo, podrd operar a nivel internacional, siempre que cumpla con la normativa legal pertinente.

Art. 5. — Duracion. La Asociacion tendrd duracion indefinida, sin perjuicio de que pueda disolverse por las
causales establecidas en este Estatuto y en la Ley.

Art. 6. — Registro. La asociacion es la tinica organizacion del pais, en poder realizar un registro de los pilotos
ecuatorianos, por medio de la carnetizacion de los pilotos afiliados a la Asociacion

Art. 7. — Licencias. La Asociacion es la iinica organizacion a nivel nacional, con competencia exclusiva de
otorgar Licencias de competicion a los pilotos afiliados ella.

Art. 8. — Formacion. La Asociacion posee la competencia exclusiva de formar, capacitar, preparar y entrenar a
los pilotos, enfocdndose en llevarlos al alto rendimiento, para que puedan representar al pais en competencias
locales e internacionales.

CAPITULO I
FINES, OBJETIVOS Y ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO

Art. 9. — Fines. La Asociacion tiene como finalidad proponer y ejecutar programas y servicios destinados a la
proteccion, capacitacion, cuidado, prevencion y seguridad de los pilotos de automovilismo en el Ecuador.
Asimismo, supervisard el cumplimiento de la normativa vigente en las competencias en que participen sus
miembros.

De igual manera, una de las finalidades de la Asociacion es el reconocimiento del Ministerio Sectorial, de
entidades publicas y privadas nacionales e internacionales, como una Asociacion que promueva y garantice el
deporte del automovilismo en todas sus modalidades.

Art. 10. — Objetivos. La Asociacion tiene como objetivos:

1. Desarrollar programas dirigidos a los pilotos de automovilismo del Ecuador, enfocados en la prevencion,
cuidado, preparacion y participacion, que aseguren su integridad fisica, psicologica y deportiva;

2. Promover campaiias de concientizacion y prevencion sobre los riesgos inherentes al automovilismo;

3. Brindar asistencia integral a los pilotos en asuntos deportivos, médicos, psicoldgicos, legales, deportivos,
administrativos y de otra indole relacionada con su actividad;

4. Exigir, durante las competencias automovilisticas, las garantias necesarias para preservar la salud e
integridad fisica de los pilotos participantes;

5. Gestionar recursos, auspicios, patrocinios 'y donaciones, a favor de la asociacion o de sus miembros; y,

6. Ejercer la representacion de los pilotos ante el Estado o privados.

Art. 11. — Actividades de voluntariado. La Asociacion desarrollard programas y actividades de accion social y
comunitaria, tanto en beneficio de sus miembros como de la sociedad en general, en el marco de sus fines
institucionales.

CAPITULO 111
DE LOS MIEMBROS, CLASES DE MIEMBROS, DERECHOS Y OBLIGACIONES, MECANISMOS DE
INCLUSION Y EXCLUSION, REGIMEN DISCIPLINARIO
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TITULO I
DE LOS MIEMBROS, CLASES DE MIEMBROS, DERECHOS Y OBLIGACIONES

Art. 12. — Clases de miembros. Son miembros de la Asociacion:

1. Fundadores: Las personas que suscribieron el Acta Constitutiva. Tienen derecho a voz y voto;

2. Adherentes: Aquellos que, con posterioridad, expresen su voluntad de ingreso mediante solicitud escrita y
sean aceptados por el Directorio. Tienen derecho a voz y voto, y,

3. Honorarios: Personas naturales o juridicas que, a criterio de la Asamblea General, hubieren realizado
aportes significativos en beneficio de la Asociacion. Esta calidad podrd ser revocada si sus actos, publicos
o privados, resultaren contrarios a la Ley. Los miembros honorarios tendrdn derecho tinicamente a voz, no
a voto, y estardn exentos de obligaciones econdmicas o administrativas.

En general, para ser miembro se requiere cumplir con los requisitos establecidos por la Ley y este Estatuto,
contar con capacidad juridica o actuar mediante representante legal conforme a la normativa vigente.

Art. 13. — Afiliacion de personas juridicas. Las personas juridicas, que deseen afiliarse a la asociacion, podrdn
realizarlo mediante solicitud dirigida al presidente de la asociacion donde expresen su deseo de ser miembro
honorario o adherente. En el caso de solicitar ser miembro adherente, deberd presentar la documentacion
referida en el Art. 14 de este estatuto.

Art. 14. — Suspension y pérdida de la calidad de miembro. La calidad de miembro podrd ser suspendida por el
incumplimiento de las obligaciones estatutarias o reglamentarias.
La calidad de miembro se perderd por:

1. Renuncia voluntaria presentada por escrito ante el Presidente;
2. Expulsion, una vez garantizado el derecho a la defensa, y,
3. Fallecimiento.

Art. 15. — Derechos de los miembros. Son derechos de los miembros:

. Elegiry ser elegidos para el desempeiio de cargos directivos y comisiones;

. Participar, con voz y voto, en las sesiones de la Asamblea General;

. Gozar de los beneficios y servicios que brinde la Asociacion,

. Exigir el cumplimiento de las disposiciones del Estatuto, reglamentos y resoluciones;

. Solicitar a el Directorio informes sobre la administracion y manejo de los recursos;

. Requerir asistencia de la Asociacion en asuntos médicos, psicologicos, deportivos, legales o
administrativos vinculados a su actividad;

7. Presentar propuestas, sugerencias y recomendaciones encaminadas al cumplimiento de los fines de la

Asociacion; y,
8. Los demds que reconozcan la Constitucion, la Ley y este Estatuto.

AN L AW =

Art. 16. — Obligaciones de los miembros. Son obligaciones de los miembros:

1. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del Estatuto, reglamentos y resoluciones legalmente aprobadas;
2. Asistir puntualmente a las Asambleas Generales cuando fueren convocados;
3. Cumplir con las labores encomendadas por los drganos de la Asociacion;
4. Pagar las cuotas de ingreso, ordinarias y extraordinarias aprobadas legalmente;
5. Ejercer con ética y responsabilidad los cargos para los que hayan sido elegidos; y,
6. Participar activamente en las actividades de la Asociacion.
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Art. 17. — Limitaciones al ejercicio como miembros. Ningiin miembro podrd ejercer los derechos reconocidos
en este Estatuto como miembro de esta organizacion, si se encuentra suspendido por incumplimiento de sus
obligaciones o si hubiere sido sancionado con la pérdida de su calidad de asociado.

TITULO I1
MECANISMOS DE INCLUSION Y EXCLUSION

Art. 18. — Inclusion de miembros. Para ser admitido como miembro de la Asociacion se deberd:

1. Presentar al Presidente de la Asociacion una solicitud escrita, en la que exprese su voluntad de
incorporarse;

2. Adjuntar copia de su documento de identidad;

3. Presentar su licencia de conducir vigente; y,

4. Incluir su hoja de trayectoria como piloto, dentro o fuera del pais.

El Directorio revisard y analizard las solicitudes presentadas y emitird su criterio en un plazo mdximo de
treinta (30) dias.

El Presidente de la Asociacion notificard y gestionard ante la autoridad competente el registro de los nuevos
miembros, de forma anual.

Art. 19. — Exclusion de miembros. La exclusion de un miembro podrd producirse en los siguientes casos:

1. Por solicitud libre y voluntaria del interesado, presentada por escrito ante el Directorio, acompariada de
la copia de su documento de identidad.

2. Por incumplimiento de las decisiones de la Asamblea General, del Directorio, del Estatuto, de la
Constitucion o de las Leyes pertinentes.

En todo caso, se garantizard el derecho a la defensa y al debido proceso del miembro cuya exclusion se
promueva. Dicho miembro deberd comparecer ante la Asamblea General en un plazo de diez (10) dias
contados desde la notificacion escrita, para presentar sus alegatos y pruebas.

La Asamblea General resolverd en un plazo mdximo de cinco (5) dias, emitiendo una decision de ultima y
definitiva instancia.

El Presidente de la Asociacion notificard la decision y solicitard a la autoridad competente el registro de la
exclusion del miembro, la cual serd definitiva.

TITULO 1T
REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 20. — Faltas disciplinarias. Las faltas disciplinarias se clasifican en:

1. Faltas leves; y,
2. Faltas graves.

Art. 21. — Faltas leves. Constituyen faltas leves:

1. La inasistencia injustificada a dos sesiones consecutivas de la Asamblea General, del Directorio o de las
comisiones;

2. La falta de puntualidad reiterada en las sesiones convocadas por la Asamblea General o el Directorio;

3. El incumplimiento o negligencia en las tareas encomendadas por la Asamblea General, el Directorio o las
comisiones;

4. La injustificada falta del aporte mensual por el tiempo de 3 meses; y,
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5. Cualquier otra infraccion que, sin revestir gravedad, derive del incumplimiento de obligaciones
estatutarias.

Art. 22. — Sancion a faltas leves. Las faltas leves serdn sancionadas con amonestacion escrita por parte del
Directorio, en primera instancia.

Art. 23. — Faltas graves. Constituyen faltas graves:

. Reincidir en mds de dos ocasiones en faltas leves;

. Actuar en nombre de la Asociacion sin la debida autorizacion de la Asamblea General o del Directorio;
. Utilizar el nombre de la Asociacion en asuntos ajenos a su interés institucional;

. Ejecutar actos que afecten los intereses de la Asociacion o promuevan la division entre sus miembros;

. La injustificada falta del aporte mensual por el tiempo de 6 meses;

. Faltar de palabra o de obra a otro miembro de la Asociacion;

. Defraudar o malversar los recursos de la Asociacion,

. Haber sido condenado mediante sentencia ejecutoriada a pena privativa de libertad; y,
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. Reincidir en faltas graves o incurrir en otras conductas que lesionen gravemente los fines de la
Asociacion.

Art. 24. — Sanciones a las faltas graves. Las faltas graves serdn sancionadas de la siguiente manera:

1. En el caso del literal a) del articulo anterior, con sancion pecuniaria, de conformidad con lo resuelto por
la Asamblea General o el reglamento interno;

2. En los casos de los literales b), c), d), e), f) y h), con suspension temporal de sus derechos como miembro,
por un periodo de un (1) a tres (3) meses, o hasta que dure la interdiccion, en caso de privacion de
libertad;

3. En el caso del literal g), con la destitucion inmediata del cargo si el infractor pertenece a el Directorio; y,

4. En los casos de mayor gravedad o reincidencia, con la expulsion definitiva de la Asociacion.

Art. 25. — Derecho de apelacion. El miembro sancionado podrd presentar apelacion ante la Asamblea General
en el plazo de diez (10) dias, contados desde la notificacion escrita de la resolucion, a fin de ejercer su derecho
a la defensa.

Art. 26. — Resolucion definitiva. La Asamblea General impondrd, en segunda y iltima instancia, las sanciones
correspondientes a faltas leves o graves, dentro del plazo mdximo de cinco (5) dias posteriores a la audiencia
de juzgamiento.

La decision serd adoptada luego de escuchar los alegatos del miembro, valorar las pruebas presentadas y
deliberar en derecho. El fallo tendrd cardcter definitivo e inapelable.

CAPITULO IV
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Art. 27. — Organizacion interna. La Asociacion de Pilotos de Automovilismo del Ecuador contard con la
siguiente estructura organizacional:

1. La Asamblea General;
2. El Directorio (Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero); y,
3. Las Comisiones.

TITULO I
ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LOS ORGANOS INTERNOS
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Art. 28. — La Asamblea General. La Asamblea General es el mdximo organismo de la Asociacion. Estd
conformada por todos los miembros fundadores y adherentes legalmente convocados, quienes tendrdn derecho
a voz y a un voto. Sus decisiones serdn de cumplimiento obligatorio, siempre que no contravengan la
Constitucion, la Ley o el presente Estatuto.

Art. 29. — Atribuciones y deberes de la Asamblea General. Corresponde a la Asamblea General:

1. Aprobar el reglamento interno de la Asociacion y sus reformas;

2. Aprobar las reformas al Estatuto;

3. Conocer y resolver, en segunda y iultima instancia, los procesos de exclusion de miembros por
inobservancia de las disposiciones estatutarias, resoluciones o normativa aplicable;

4. Conocery resolver en segunda y iiltima instancia sobre las faltas leves y graves;

W

. Elegir las dignidades del Directorio mediante votacion abierta, en el tiempo y forma que determine este
Estatuto; asi como destituirlas en caso de incumplimiento de sus deberes;

. Conocer los informes de gestion presentados por el Directorio;

. Aprobar el plan de actividades y el presupuesto anual en el primer trimestre de cada ario;

. Fijar, aprobar y modificar las cuotas de ingreso, ordinarias y extraordinarias, y definir su utilizacion;

. Conocer y resolver los informes financieros presentados por el Directorio;

10. Fiscalizar el manejo de los recursos economicos y financieros de la Asociacion en cualquier momento;

O 0 3 N

11. Autorizar al Presidente y al Tesorero la celebracion de actos y contratos cuyo valor exceda cincuenta
remuneraciones bdsicas unificadas;

12. Resolver sobre la disolucion, liquidacion y destino de los bienes de la Asociacion conforme la Ley;

13. Conocer en segunda y ultima instancia las denuncias y actos internos resueltos por el Directorio;

14. Nombrar comisiones especiales de fiscalizacion y control interno, independientes del Directorio;

15. Resolver en segunda instancia sobre inclusiones y exclusiones de miembros; y,

16. Las demds previstas en este Estatuto y la Ley.

TITULO II
CLASES DE ASAMBLEAS GENERALES Y FORMA DE CONVOCATORIA

Art. 30. — Clases de Asamblea General. Las Asambleas Generales podrdn ser:

1. Ordinarias.
2. Extraordinarias

Art. 31. — Asamblea General Ordinaria. La Asamblea General Ordinaria se reunird una vez al aiio, serd
convocada por el Presidente o por al menos el cincuenta por ciento (50 %) de los miembros registrados. La

convocatoria deberd realizarse con un minimo de cinco (5) dias de anticipacion, sefialando lugar, fecha, hora y
orden del dia

Art. 32. — Asamblea General Extraordinaria. La Asamblea General Extraordinaria se reunird cuando lo
requieran asuntos urgentes, por convocatoria del Presidente. Deberd convocarse con al menos tres (3) dias de
anticipacion, seiialando lugar, fecha, hora y el orden del dia.

Art. 33. — Autoconvocatoria. En caso de incumplimiento de lo dispuesto en los articulos anteriores, la Asamblea
podrd autoconvocarse con la firma de la mayoria de los miembros activos y registrados, seiialando lugar,

fecha, hora y orden del dia.

Art. 34. — Formalidades de la convocatoria. La convocatoria se realizard por medio de correo electrénico
enviado de manera individual o conjunta a los miembros de la Asociacion o de manera personal sobre lo cual
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se hard constar una némina de recepcion de la convocatoria suscrita por ellos, en caso de que el socio no
designe un correo electronico o domicilio para notificaciones o si este hubiere cambiado y el miembro no
informé a la Asociacion, se entenderd que fue debidamente convocado.

La convocatoria deberd contener:

. Fecha de emision del documento;

. Tipo de asamblea o reunion;

. Direccion completa del lugar de la reunion;

Dia y hora de la convocatoria;

. Orden del dia; vy,

. Advertencia sobre la falta de quérum de instalacion.

TITULO IV
QUORUM DE INSTALACION Y DECISION

Art. 35.- Quorum de instalacion. La Asamblea se instalard con la mayoria de sus miembros. Si no existiere
quorum, podrd instalarse una hora mds tarde con los miembros presentes, lo cual constard en el acta.

Art. 36.- Direccion de la Asamblea. Las sesiones serdn presididas por el Presidente de la Asociacion, o en su
ausencia, por el Vicepresidente; y, de no estar ninguno de ellos, por un miembro designado por la propia
Asamblea.

Art. 37.- Quorum decisorio. Las resoluciones se adoptardn por mayoria simple de votos de los presentes. En
caso de empate, el voto del Presidente serd dirimente.

Art. 38.- Actas. De cada sesion de Asamblea se levantard acta, que serd leida y aprobada en la siguiente sesion,
firmada por el Presidente y la Secretaria.

TITULO V
DE EL DIRECTORIO
Art. 39.- Integracion. El Directorio es el organo ejecutivo de la Asociacion y estard integrada por:
1. Presidente.
2. Vicepresidente.
3. Secretario
4. Tesorero.

Art. 40.- Duracion en funciones. El Directorio durard cuatro (4) aiios en funciones. La eleccion de la nueva
Directiva se realizard al menos treinta (30) dias antes de la conclusién del periodo.

Art. 41.- Reeleccion. Los miembros del Directorio podrdn ser reelegidos de manera indefinida para el mismo
cargo.

Ademds, cualquiera de los miembros podrd pertenecer a el Directorio en cualquier otro cargo de manera
indefinida.

Art. 42.- Atribuciones del Directorio. Corresponde a el Directorio:

1. Cumplir y hacer cumplir el Estatuto y las resoluciones de la Asamblea;

2. Aceptar o negar el ingreso de nuevos miembros; y entregar a los admitidos un ejemplar del Estatuto y del
reglamento interno;

3. Elaborar el Reglamento Interno y someterlo a aprobacion;

4. Preparar el plan anual y presupuesto;
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. Administrar responsablemente los bienes y recursos de la Asociacion;

. Conformar comisiones,

. Resolver en primera instancia sobre inclusiones y exclusiones de miembros;

. Conocery sancionar en primera instancia las faltas disciplinarias;

. Rendir cuentas a la Asamblea al menos una vez al aiio;

. Resolver asuntos urgentes hasta que sean conocidos por la Asamblea;

. Aprobar y resolver sobre la compra, venta, hipoteca o gravamen de los bienes de la Asociacion cuando su
valor sea igual o superior a veinte remuneraciones bdsicas unificadas;

Aceptar o rechazar las donaciones a favor de la Asociacion;

Establecer reembolsos por vidticos y gastos justificados de los miembros del Directorio y comisiones;
Aprobar las actividades, competencias deportivas, programas Yy proyectos relacionados con el
automovilismo, asi como la asignacion de recursos para su ejecucion;

Exigir que en las competencias en que participen los miembros se cumplan estdndares de seguridad y
control;

Solicitar a los organizadores de competencias las autorizaciones y garantias necesarias para
salvaguardar la integridad fisica de los pilotos; y,

Las demds previstas en este Estatuto y la Ley.

Art. 43.- Sesiones. El Directorio sesionard ordinariamente cada treinta (30) dias y extraordinariamente cuando
sea necesario. La convocatoria la hard el Presidente o dos de sus miembros.
Art. 44.- Quorum del Directorio. El quorum serd la mitad mds uno de sus integrantes.

Art. 45.- Resoluciones. Las resoluciones del Directorio deberdn constar en acta y serdn comunicadas a la
Asamblea General de manera anual.

Art.

TITULO V
ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO

. 46. — Atribuciones y deberes del Presidente. Corresponde a el Presidente:

. Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Asociacion;

2. Presidir las sesiones de la Asamblea General y del Directorio, con derecho a voz y voto;

O 00

11.

12.

13.

. Cumplir y hacer cumplir el Estatuto, el Reglamento Interno y las resoluciones de la Asamblea General y
del Directorio;

. Suscribir, junto con la Secretaria, las convocatorias, ordenes del dia y actas de las sesiones; y disponer su
lectura para aprobacion en la sesion siguiente;

. Legalizar con su firma la correspondencia, actas, certificaciones y demds documentos institucionales que
lo requieran;

. Suscribir convenios, contratos y autorizaciones de egreso dentro de los limites establecidos por la
Asamblea General y este Estatuto;

. Supervisar y controlar el movimiento economico y financiero de la Asociacion.

. Girary administrar, conjuntamente con la Tesoreria, las cuentas bancarias y de ahorro de la Asociacion;

. Presentar a la Asamblea General el informe anual de actividades y resultados.

. Organizar, junto con el Directorio, los actos y eventos necesarios para el cumplimiento de los fines y

objetivos institucionales;

Receptar las solicitudes de ingreso de nuevos miembros y remitirlas al Directorio para su informe y

resolucion en primera instancia;

Dirigir el debate sobre asuntos técnicos y organizativos relativos a competencias y actividades en que

participen los miembros;

Impulsar acuerdos y convenios orientados a la proteccion, salud y seguridad de los miembros en

competencias, eventos y demds actividades;
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14. Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General y de el Directorio, conforme a
este Estatuto; y,
15. Las demds atribuciones que le confieran la Ley, el Estatuto y la Asamblea General.

Art. 47. — Subrogacion del Presidente. En caso de ausencia temporal o definitiva del Presidente, el
vicepresidente lo subrogard con las mismas atribuciones y deberes, hasta el término del periodo o mientras
dure la ausencia, segiin corresponda.

Art. 48. — Atribuciones y deberes de la Vicepresidente. Corresponde a la Vicepresidente:

. Subrogar al Presidente en sus ausencias temporales o definitivas, con iguales facultades;

. Participar con voz y voto en las sesiones de la Asamblea General y el Directorio;

. Cumplir las comisiones y responsabilidades que le asigne la Asamblea General o el Directorio; y,

. Colaborar con el Presidente en la coordinacion de planes, programas y actividades institucionales.

AW~

Art. 49. — Atribuciones y deberes de la Secretaria. Corresponde a la Secretaria:

1. Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General y del Directorio, con derecho a voz y voto, y
elaborar las actas respectivas;

2. Suscribir, junto con el Presidente, las convocatorias, ordenes del dia y actas de las sesiones;

3. Suscribir, junto con el Presidente, comunicaciones, acuerdos, resoluciones y demds documentos
pertinentes;

4. Tramitar y dar seguimiento al cumplimiento de las resoluciones de la Asamblea General y del Directorio;

5. Organizar, custodiar y mantener actualizado el archivo institucional (correspondencia, actas,
resoluciones, reglamentos y demds documentos), entregdndolo a su sucesor mediante acta de
entrega—recepcion,

6. Llevar actualizada la nomina de miembros (fundadores, adherentes, honorarios, incluidos y excluidos),
con los datos requeridos;

7. Certificar, cuando corresponda, la autenticidad de actas y documentos institucionales; y,

8. Las demds que le confieran la Ley, el Estatuto y la Asamblea General.

Art. 50. — Atribuciones y deberes de la Tesoreria. Corresponde a la Tesoreria:

1. Llevar la contabilidad de la Asociacion y presentar los estados financieros al Directorio y a la Asamblea
General cuando se le requiera;

2. Elaborar y mantener actualizado el inventario de bienes, siendo responsable de su custodia junto con el
Presidente;

3. Recaudar las cuotas y demds ingresos aprobados legalmente y depositarlos en las cuentas de la
Asociacion dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes;

4. Suscribir, conjuntamente con el Presidente, los egresos y comprobantes correspondientes, respondiendo
civil y penalmente por pagos no autorizados;

5. Efectuar pagos de vales, planillas, facturas y obligaciones, verificando los documentos de respaldo y las
autorizaciones pertinentes;

6. Presentar informes trimestrales al Directorio y un informe anual a la Asamblea General sobre el
movimiento econdmico y la situacion financiera;

7. Firmar, junto con el Presidente, cheques y papeletas de retiro;

8. Informar mensualmente al Directorio sobre los miembros en mora del pago de cuotas, para los fines
estatutarios pertinentes;

9. Entregar, mediante acta de entrega—recepcion, toda la documentacion y bienes bajo su responsabilidad a
su sucesor;

10. Proponer y administrar, con aprobacion del Directorio, un fondo de asistencia médica, psicologica y legal
a favor de los miembros, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria; y,
11. Las demds que le confieran la Ley, el Estatuto y la Asamblea General.
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TITULO VI
DE LAS COMISIONES

51. — Comisiones. Las comisiones no forman parte de la estructura orgdnica permanente; no obstante,

podrdn ser creadas por el Directorio o por la Asamblea General para el cumplimiento de fines especificos de la
Asociacion:

Art.

1.
2.
3.

Art.

. Las comisiones podrdn ser permanentes, temporales u ocasionales y estardn integradas por miembros que

acepten expresamente su designacion;

. Cada comision designard un coordinador o responsable, quien organizard el trabajo y presentard

informes periédicos al Directorio;

. La Asamblea General podrd crear comisiones especiales por modalidad o disciplina del automovilismo

que se incorpore a la Asociacion;

. Las y los coordinadores de comisiones serdn responsables de sus actos y del uso de los recursos

asignados, en los términos previstos en la Constitucion, la Ley y este Estatuto; y,

. Las comisiones funcionardn con un plan de trabajo, cronograma e indicadores de resultados aprobados

por el Directorio o la Asamblea, segiin corresponda.
52. — La Asociacion de Pilotos de Automovilismo del Ecuador, contard con las siguientes comisiones:

Comision de finanzas;
Comision técnica deportiva; y,
Comision de Marketing y Patrocinio.

53. - Comision de finanzas. La comision de finanzas serd la encargada de Supervisar, controlar y gestionar

los recursos economicos de la Asociacion, garantizando una administracion financiera transparente, eficiente y
sostenible en beneficio de todos los miembros.

Art.

1.
2.
3.

11.
12.
13.
14.

Art.

SO oI Wn

54. — Atribuciones de la comision de finanzas. Son atribuciones de la comision de finanzas las siguientes:

Elaborar el presupuesto anual de la Asociacion;

Proyectar ingresos y egresos por temporadas, competencias, membresias, patrocinios, etc;

Coordinar con las demds comisiones (Deportiva, Marketing, Técnica) para definir necesidades
financieras;

. Llevar un registro detallado y actualizado de todos los movimientos contables;
. Implementar sistemas de control interno para evitar malversacion o mal uso de fondos;

Supervisar el cumplimiento del presupuesto aprobado;

. Gestionar la cobranza de membresias, inscripciones, multas u otros aportes econémicos;

. Coordinar con la Comision de Marketing para evaluar ingresos por patrocinio, eventos o mercancia;

. Asegurar el cumplimiento de obligaciones tributarias, legales y contractuales;

. Presentar informes financieros periddicos (mensuales, trimestrales o semestrales) ante la Asamblea o

Junta Directiva;

Publicar balances anuales para conocimiento de todos los miembros;

Facilitar auditorias internas o externas cuando se requiera;

Proponer estrategias para diversificar las fuentes de ingreso de la Asociacion, y,
Evaluar la viabilidad econdmica de proyectos y eventos antes de su ejecucion.

55. — Comision técnica deportiva. La comision se encargard de la coordinacion planificar, supervisar y

coordinar las actividades técnicas y deportivas. Su objetivo principal es asegurar el desarrollo deportivo, el
rendimiento de los atletas y el cumplimiento de las normativas pertinentes para cada competicion, programa o
actividad en la que participen los miembros de la Asociacion.
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56. — Atribuciones de la comision técnica deportiva. Son atribuciones de la comision técnica deportiva las

siguientes:

O 0N AW~

10.
11.
12.

Art.

. Elaborar calendarios de competencias;

. Definir estrategias de desarrollo deportivo a corto, mediano y largo plazo;

. Establecer criterios de seleccion para competencias nacionales o internacionales.
. Evaluar el rendimiento y progreso de deportistas;

Acompariar y evaluar el trabajo de entrenadores, preparadores fisicos, médicos deportivos, etc.;
Proponer mejoras técnicas en los entrenamientos y tdcticas de competencia;
Promover cursos, talleres y certificaciones para entrenadores y personal técnico;

. Difundir nuevas metodologias y tecnologias aplicadas al deporte;
. Asegurar el cumplimiento de normas técnicas de las competencias de automovilismo en el pais y a nivel

internacional;

Proponer modificaciones o adaptaciones a reglamentos si fuera necesario;
Brindar reportes técnicos al directorio o junta directiva del club o federacion; y,
Asesorar en decisiones estratégicas relacionadas con lo deportivo.

57. — Comision de Marketing y Patrocinio. La comision se encargard Diseflar, implementar y supervisar

estrategias de marketing, comunicacion y patrocinio que impulsen la visibilidad de la asociacion, mejoren su
posicionamiento piiblico y aseguren recursos econdmicos sostenibles mediante alianzas comerciales y de
marca.

Art.

58. — Atribuciones de la Comision de Marketing y Patrocinio. Son atribuciones de la comision de marketing

y patrocinio las siguientes:

O 00 9 N L AW~

—_—
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Art.

N AW N =

. Definir la imagen institucional de la asociacion;

. Disefiar camparias promocionales (eventos, redes sociales, medios tradicionales);

. Crear y mantener una identidad visual coherente (logo, colores, estilo grdfico);

. Identificar empresas interesadas en apoyar el automovilismo;

. Preparar propuestas de patrocinio (dossiers, presentaciones, beneficios para patrocinadores);
. Negociary firmar convenios de patrocinio o colaboracion;

. Administrar las redes sociales oficiales de la Asociacion;

. Generar contenido relevante (videos, entrevistas, resultados, noticias);

. Coordinar con medios de comunicacion para cobertura de eventos;

. Colaborar en la organizacion de eventos promocionales, ruedas de prensa, lanzamientos de temporada;
. Impulsar camparias para atraer nuevos pilotos, aficionados o voluntarios; y,

. Desarrollar productos promocionales (gorras, camisetas, stickers).

CAPITULO V
PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS

59.- Patrimonio social. Constituyen el patrimonio de la Asociacion los siguientes bienes y recursos:

. Las cuotas de ingreso, ordinarias y extraordinarias, debidamente aprobadas, que serdn no reembolsables;
. Los bienes muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo;

. Las donaciones aceptadas por la Asociacion, con beneficio de inventario en caso de proceder;

. Los recursos obtenidos mediante colectas, promociones, auspicios, convenios y otras actividades licitas; y,
. Las asignaciones, subvenciones o aportes que, a titulo gratuito, reciba del Estado o de entidades piiblicas

o privadas, nacionales o extranjeras, destinados al cumplimiento de sus fines.

17/21



=

REPUBLICA
DEL ECUADOR

Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2026-0122-R
Quito, D.M., 27 de abril de 2026

Art. 60.- Administracion de recursos. Los recursos de la Asociacion serdn administrados por el Directorio y
estardn sujetos a fiscalizacion por la Asamblea General. La gestion deberd observar criterios de transparencia,
legalidad, eficiencia y responsabilidad.

Art. 61.- Informes econdémicos.

1. El Directorio presentard a la Asamblea General, dentro de los tres primeros meses de cada aiio, un
informe econdmico que detalle ingresos, egresos, inversiones y saldos del ejercicio fiscal anterior.

2. La Asamblea General podrd disponer, en cualquier momento, auditorias internas o externas para verificar
el manejo de los recursos.

Art. 62.- Bienes de la Asociacion.

1. Los bienes de la Asociacion son indivisibles y no podrdn distribuirse, total o parcialmente, entre los
miembros;

2. Dichos bienes serdn destinados de manera exclusiva al cumplimiento de los fines y objetivos de la
Asociacion; y,

3. Los actos de disposicion o gravamen de bienes inmuebles requerirdn aprobacion previa de la Asamblea
General.

CAPITULO VI
REFORMA DE ESTATUTOS

Art. 63. — Reforma de estatutos. La Asociacion podrd reformar sus estatutos en Asamblea General, en cualquier
tiempo, cuando asi lo requieran sus necesidades:

1. La convocatoria deberd sefialar expresamente el objeto de la reunion;

2. Para su aprobacion se requerird el voto favorable de la mayoria de los miembros registrados ante la
autoridad competente y que estén al dia en sus obligaciones; vy,

3. Las reformas aprobadas deberdn remitirse a la autoridad estatal competente para su registro.

CAPITULO vII
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 64. — Solucion de controversias. Los conflictos internos de la Asociacion se resolverdn de la siguiente
manera:

1. En primera instancia, mediante el didlogo directo y la conciliacion en Asamblea General, garantizando el
derecho de todas las partes a expresarse;

2. De persistir el desacuerdo, se recurrird a los mecanismos de mediacion y arbitraje previstos en la Ley; y,

3. Si la controversia no se resuelve mediante dichos mecanismos, se acudird a la jurisdiccion ordinaria, de
conformidad con la normativa aplicable.

CAPITULO VIIT
CAUSALES Y PROCEDIMIENTO DE DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 65. — Causales de disolucion. La Asociacion podrd disolverse por las siguientes causales:
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1. Por voluntad de sus miembros, expresada en Asamblea General;

2. Por incumplimiento de su dmbito de accion, fines u objetivos durante un periodo de cuatro (4) aifios
consecutivos;

3. Por no registrar su Directiva durante dos (2) periodos consecutivos, y,

4. Por disposicion de la Ley o de la autoridad competente.

Art. 66. — Disolucion voluntaria. La disolucion de la Asociacion por decision de sus miembros se resolverd en
Asamblea General convocada expresamente para dicho efecto:

1. La resolucion deberd adoptarse con el voto favorable de las dos terceras partes de los miembros
presentes.

2. En la misma sesion, los miembros designardn a un liquidador, quien podrd ser uno de los asociados,
encargado de elaborar el informe final de liquidacion.

3. Los bienes de la Asociacion no podrdn distribuirse entre los miembros; deberdn donarse a otra entidad sin
fines de lucro con fines andlogos.

4. A falta de decision de la Asamblea, los bienes pasardn al Ministerio del Deporte, para ser destinados a
instituciones de beneficencia social.

5. El resultado de la disolucion y liquidacion deberd ponerse en conocimiento de la Cartera de Estado
correspondiente, para la expedicion del Acuerdo Ministerial de Disolucion.

Art. 67. — Disolucion contenciosa. La autoridad estatal competente podrd declarar de oficio la disolucion de la
Asociacion cuando se configure alguna de las causales legales, tales como:

1. Reduccion del niimero de socios por debajo del minimo legal.
2. Desviacion de los fines para los cuales fue creada la Asociacion.
3. Atentar contra el orden puiblico o comprometer la seguridad del Estado.

En la resolucion que declare la disolucion se designard una comision liquidadora, la cual tendrd a su cargo el
saneamiento de deudas y la elaboracion del informe de liquidacion final.

CAPITULO IX
BENEFICIO TRIBUTARIO

Art. 68.- Beneficio Tributario. La Asociacion podrd presentar ante el Ministerio del Deporte programas y
proyectos deportivos propios o de sus miembros, a fin de obtener la certificacion correspondiente para que
dichos programas puedan acogerse a la deduccion adicional del 150% en el Impuesto a la Renta, conforme la
Ley y normativa vigente. Asimismo, podrd gestionar directamente recursos bajo este incentivo, en beneficio de
los asociados.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. — La Asociacion no podrd participar ni realizar actividades prohibidas por la Constitucion de la
Repiiblica del Ecuador, la Ley, el orden piiblico, las buenas costumbres ni demds disposiciones legales
aplicables. Queda expresamente prohibida la participacion en actividades de cardcter politico, racial, religioso
o0 la realizacion de peticiones en nombre del pueblo.

Segunda. — En caso de que la Asociacion reciba subvenciones presupuestarias del Estado, se someterd al
control y supervision de la Contraloria General del Estado, asi como a los demds procesos de fiscalizacion
previstos en la normativa vigente.
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Tercera. — La Asociacion se sujetard en todo momento a la legislacion nacional vigente, cumpliendo
estrictamente con sus obligaciones legales, y quedard sometida a la supervision de los drganos de control
competentes.

Cuarta. — Se entienden incorporadas al presente Estatuto y forman parte integrante del mismo, las
disposiciones de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, el Codigo Civil y las normas que dicte el Estado
y la autoridad de control correspondiente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. — El presente Estatuto entrard en vigencia a partir de su aprobacion por parte del Ministerio
sectorial.

Segunda. — Una vez aprobado este Estatuto y otorgada la personalidad juridica a la Asociacion, el Directorio
Provisional, dentro del plazo mdximo de noventa dias, convocard a Asamblea General con el fin de elegir y
designar a el Directorio que presidird la Organizacion por el periodo estatutario correspondiente. La
designacion de la nueva Directiva serd remitida para su registro inmediato ante el Ministerio del ramo.”

ARTICULO SEGUNDO. - Una vez expedida la presente Resolucidn, en el plazo mdximo de 30 dias, la
ASOCIACION DE PILOTOS DE AUTOMOVILISMO DEL ECUADOR registrard el directorio de la
organizacién ante esta cartera de Estado, de conformidad a lo establecido en los articulos 17 y 18 del
Reglamento General a la Ley Orgédnica de Transparencia expedido mediante Decreto Ejecutivo Nro. 0191 de 27
de octubre de 2025.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Una vez notificada la presente Resolucién, en el plazo maximo de 30 dias, la organizacién social
sin fines de lucro, registrard el directorio de la organizacién ante esta cartera de Estado, de conformidad a lo
establecido en el articulo 17 del Decreto Ejecutivo Nro. 0191 de 25 de octubre de 2025.

SEGUNDA. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias se aplicard lo previsto en el Cédigo Civil, el
Decreto Ejecutivo Nro. 191 de 25 de octubre de 2025 y las reglas generales del derecho. Las disposiciones del
estatuto que contengan contradiccién a normas legales y reglamentarias se tendrdn por no escritas, siendo por
tanto inaplicables.

TERCERA. - La personeria juridica que se le otorga a la ASOCIACION DE PILOTOS DE
AUTOMOVILISMO DEL ECUADOR, proviene de las disposiciones contenidas en el Cédigo Civil y el
Decreto Ejecutivo Nro. 0191 de 25 de octubre de 2025. Por tal razén, dicha entidad no se considera como
organizacién deportiva, ni forma parte del sistema deportivo nacional que establece la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacion.

CUARTA. - La veracidad y exactitud de los documentos presentados por la ASOCIACION DE PILOTOS
DE AUTOMOVILISMO DEL ECUADOR; son de su exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento
legal para la aprobacidn de su estatuto.
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REPUBLICA
DEL ECUADOR

Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2026-0122-R

Quito, D.M., 27 de abril de 2026

PRIMERA. Encérguese a la Direccién de Supervision y Defensa al Deporte, de conformidad al articulo 30 del
Reglamento General a la Ley Orgdnica De Transparencia Social, expedido mediante el Decreto Ejecutivo Nro.
191 de 27 de octubre de 2025, se sirva registrar la presente resolucién, asi como la documentacion pertinente
necesaria en el Sistema Unificado de Informacién de las Organizaciones Sociales (SUIOS).

SEGUNDQO. La Coordinacién General de Secretaria y Atencién al Ciudadano se encargard del tramite de
publicacién del presente instrumento legal en el Registro Oficial.

TERCERA. La Direccién de Comunicaciéon Social publicard la presente resolucion en la pagina web de la
institucién y difundird su contenido a través de las plataformas pertinentes.

CUARTA. Encéarguese a la Direccién de Procesos, Servicios, Calidad y Gestion del Cambio difundir el
contenido de estas disposiciones en las plataformas digitales del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura.

QUINTA. El presente instrumento legal entrard en vigor a partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese, publiquese y ciimplase.
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